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REGIMENTO INTERNO

CRECHE SANTA RITA DE CASSIA DE ANDRADINA

Capitulo 1

Do Objetivo:

1. A Creche Santa Rita de Cassia de Andradina tem a finalidade de:
a) Prestar assisténcia integral a criangas de ambos 08 Sexos, sem

discriminagio de raga, de cor nem de credo politico ou religioso de seus

responsaveis;

b) Oferecer aos responsdveis pelas ‘criangas, a oportunidade de
") dedicar-se ao trabalho fora de casa para manter O lar e. a0 mesmo tempo.
estimular a responsabilidade da educagao dos filhos. o amor ¢ respeito que

deve existir entre eles;

¢) Apoiar ¢ orientar através de palestras QoS responsaveis,
proporcionando a0s MESMOS condigdes de melhor atendimento a seus filhos

e relacionamento entre Creche ¢ 0 lar;

2. A Creche Santa Rita de Cassia de Andradina ¢ dirigida por uma Diretoria
ndo remunerada. constituida por membros da comunidade. contribuintes.

socios beneméritos, Damas de Santa Rita e voluntarios.

3. Sdo colaboradores diretos da C reche., as Damas de Santa Rita de Cassia, a
quem cabe, principalmente. tarefa de auxiliar a diretoria. com
) arrecadacdes ¢ iniciativas, agdcs sociais e na manutengio da Creche e para o

progresso ¢ ampliacdo da m::rsma./“,Dam{s de Santa Rita de Cassia” ¢ a



denominagdo congratulada as mulheres que. de alguma forma colaboram
constantemente e de forma intensa com 08 irabalhos desenvolvidas pela
entidade e que possuem seus nomes no rol do “Livro das Damas de Santa
Rita de Cassia”. livro este. que fica sob a guarda da Diretora Secretaria da

entidade.

4. Em caso de dissolugio da entidade a mesma passara expressamente o
respectivo  patrimonio liquido Havendo a extingio da Instituigdo ©
remanescente  de seu patriménio liquido, sera destinado a entidades
congéneres registradas no CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia Social
ou a entidade pablica. A Creche funciona em regime de semi-internato.

com atendimento gratuilo as criangas nela atendidas.
5 A Creche tem capacidade para 120 Criangas.

6. A Entidade atende criangas de 00 até 06 anos.

7. As criangas sdo recebidas na Creche durante o periodo de trabalho dos

responsaveis. isto ¢, das Th as 1 7h. de segunda a sexta-feira.

8. Os responsaveis deverdo afastar lemporanamente, de acordo com a
orientagdo meédica, as criangas portadoras de moléstias contagiosas ou
graves,

9. A Entidade funciona 4 ano inteiro. mas- tem uma semana de recesso nd
semana de Natal, ¢ as férias dos funcionarios serio quinzenal no més de
Janeiro ¢ no més de Julho. sem prejuizo no atendimento as criangas,

seguindo o calendario escolar;

10. Os responsdveis pelas criangas que estio trabalhando deverdo apresentar

Mensalmente atestado de trabalho ou declaracio de trabalho, assinada pelo
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empregador,

1. MNa Lntidade as criangas:

a) Tomam calé da manha, almogam, lancham ¢ jantam;

b} Tomam banho ¢ fazem higicne bucal;

c) Recebem assisténcia voluntaria: médica, odontologica ¢ formagio
psicossocial ¢ pedagogica, visando o pleno desenvolvimento integral da
crianga;

d) Recebem instrugdes adequada, de acordo com a idade ¢ cursam
escolas oficializadas que acontece dentro da entidade;

12. Reunides sistematicas com os pais ou responsaveis para orienta-los ¢
conscientiza-los das atividades que envolvem as criancas.
13. Os pais ou responsaveis, deverdo cumprir as normas de funcionamento

da Entidade. da qual eles tomam ciéncia no dia da matricula da crianga,

Capitulo II

Da selecio, capacidade, admissiio e deslicamento da crianca:

Os interessados deverdo na data estipulada pela creche, preencher uma
ficha de cadastro reserva de wagas na secretaria da entidade. recebendo
orientagdo da Coordenadora Pedagogica ¢ Assistente Social, visando a

selegao do aluno.

Terda prioridade & vaga a EI‘M& pais ou responsaveis estdo



3 — T T - -

trabalhando, ¢ com baixo poder aquisitivo, (per-capta por cada pessoa
componente do seio e quadro familiar).

A matricula ¢ anual com os seguintes requisitos; Preenchimento da ficha
de cadastro reserva;

a) Visita domiciliar;

b) Verificagdo da renda per capita familiar

c) Vulnerabilidade social;
Documentos necessarios a serem entregues no ato da matricula:

a) Copia da Certiddo de nascimento:

b) Copia da Carteira de vacinagio;

¢) Comprovante de residéncia;

d) Copia da carteira de Trabalho atualizada e ou declaragdo de trabalho
da genitora ¢ ou responsavel

e) Preenchimento da ficha individual de matricula anamnese;

A crianga sera considerada desligada quando completar 06 anos ao
terminar o Pre Il e a partir do ano seguinte quando for para as series

iniciais do ciclo 02 do ensino fundamental.

Duas vezes por ano a Creche Santa Rita de Cassia faz a atualizagdo de

cadastro de todas-as criancas; *

Capitulo 111
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E de responsabilidade da Coordenagdo, juntamente com a Diregéo, decidir

quanto a necessidade eventual de suspender. temporariamente das

atividades da creche nos casos de:

a) Manutengio, reformas dos equipamentos e ou instalagdes,

b) Situagio de emergéncia que nio permitam a operagdo da entidade
(ameaga de incéndio. falta de agua entre outros);

¢) Situagdo de alto risco para as criangas e funciondrios (como dedetizagiio
do ambiente ¢ doengas infectocontagiosas)

d) A entidade segue calendario escolar do municipio, devido a existéncia

de classes de educagiio infantil.

A frequéncia da crianga sera controlada diariamente, se caso a
crianga estiver com faltas acima de 10 dias sem justificativa sera
considerada desligada e devera trazer atestado médico sempre que o

responsavel o levar ao médico.

Capitulo IV

Dos horarios
O horério de entrada das criangas ¢ das 7h as 7:30h, com tolerancia de 05
minutos, sendo todas uniformizadas com o uniforme da entidade ¢ da

escola. Caso atrase devera apresentar atestado médico vacinagdo e¢/ou de

outro local,

A saida das criangas ¢ a® <is . 7h sem tolerdncia, caso a familia atrase
poderd haver a suspensdo da crianga por falta de comunicagfo ¢/ou falta de
reponsabilidade.

As criangas seriio entregues somente as pessoas indicadas na ficha




cadastral,

Os pais que ndo cumprirem com as normas da entidade, primeiramente

serdo orientados por escrito ou terdo seus filhos desligados por desinteresse

¢ desrespeito ao ambiente escolar.

O presente regimento Interno entrara em vigor na data de sua publicagio.

Andradina/SP, 18 de dezembro de 2017,
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Mnrla Helena Marm Alves de (.‘lln eira

D!remr Presidente
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Aparecida Benedita de,Qﬁfenra Carneiro

Diretor Secretario '




